
 

 

 
  1/2022 'סמן לוע

       
 סוכן/ת נכבד/ה,

 2220תקרות הפקדה והטבות מס לשנת נדון: ה

 :2022להלן התקרות והסכומים המעודכנים לשנת המס 

 הערות הסכום הנושא

 ₪   2,676 –לשנה  ₪ 223 נקודת זיכוי ממס 1שווי 

  ₪ 10,551 שכר חודשי ממוצע במשק 

 1,688 עמית מוטב

16%  *10,551  ₪ 

יחיד שבשנת המס הופקד בגינו בקופות גמל 

עמית ₪.  20,258-לקצבה סכום שלא יפחת מ

מוטב זכאי להטבות מס מוגדלות )ניכוי וזיכוי 

 ממס( בגין הפקדות בקופות גמל לקצבה. 

תקרת הכנסה מזכה לשכיר שאינו 

 א45 -ו 47לפי סעיף  עמית מוטב

 .₪ 106,800 –לשנה  ₪  8,900

שת לקביעת הטבות המס של התקרה משמ

 עמית עצמאי שאינו מוטב בגין שכר לא מבוטח. 

הכנסה מרבית בגובה פעמיים וחצי 

 הכנסה מזכה לשכיר שהנו עמית מוטב 

 א45 -ו 47לפי סעיפים 

22,250  ₪ 

8,900  * ₪2.5 

 ₪.  267,000לשנה 

 עצמאי תקרת "הכנסה מזכה" ל

 א45 -ו 47סעיפים 

 ₪.  213,600לשנה  ₪  17,800

ההכנסה המרבית שבעדה מגיע ניכוי 

לרכישת ביטוח מפני אובדן כושר 

עבודה בגובה פעמיים וחצי השכר 

 הממוצע במשק

 . 3.5%שיעור הניכוי ₪.  316,536לשנה  ₪  26,378

 

תקרת ההפקדה לתגמולים בגובה 

 פעמיים וחצי השכר הממוצע במשק

התקרה משמשת לקביעת השכר המרבי  ₪  26,378

שת המעסיק בגינו למרכיב התגמולים שהפר

)כולל  7.5%פטורה מס. שיעור הפרשה מרבי 

 אובדן כושר עבודה(. 

התקרה משמשת לקביעת השכר המרבי  ₪  34,900 תקרת הפקדה לפיצויים

שהפרשת המעסיק בגינו למרכיב הפיצויים 

 . 8.33%פטורה מס. שיעור הפרשה מרבי 

לקביעת השלמת הפיצויים התקרה משמשת   תקרת השלמה לפיצויים

המרבית שפטורה ממס. מחושבת על ידי השכר 

₪ *  34,900 לתקרה בסך המבוטח האחרון עד

הותק בניכוי סך צבירת הפיצויים בקופות הגמל 

 על שם העובד שטרם מוסו. 

תקרת משכורת קובעת לקרן 

 השתלמות לשכירים

 ₪.  188,544 –לשנה  ₪  15,712



 

 

 

 
מות להשתתקרת הפקדה מוטבת בקרן 

 לשכירים 

 התקרה שבגינה הרווחים פטורים ממס.  ₪  1,571

תקרת הכנסה קובעת להפקדה בקרן 

 השתלמות לעצמאים. 

 התקרה משמשת לקביעת הניכוי.  ₪  270,000

תקרת הפקדה מוטבת בקרן השתלמות 

 לעצמאים.

 התקרה שבגינה הרווחים פטורים ממס. ₪  18,960

לגבי  סכום פטור ממס לנכה/עיוור

 "הכנסה מיגיעה אישית"

 .יום 365בתנאי שנקבעה נכות של לפחות  ₪  34,100 / ₪ 52,400

 ₪  628,800 –לשנה 

 -אם לא קיימת זכאות לקצבה כאמור

 לשנה ₪  409,200 

סכום פטור ממס לנכה/עיוור לגבי 

 "הכנסה שאינה מיגיעה אישית"

 ₪  75,360 –לשנה  ₪ 6,280

הכנסה לוור סכום פטור ממס לנכה/עי

מריבית ורווחים על פיקדון, תוכנית 

חסכון ו/או קופת גמל בשל סכום 

 ששולם כפיצוי בשל נזק גוף

  לשנה ₪  309,960 ₪ 25,830

שכר מינימום לחודש לצורך משיכה 

פטורה ממס מקופת גמל 

 לתגמולים/לקצבה

5,300  ₪  

 ההוצאה שמותרת לחברה בשל הפקדה

על בשל "חבר בלמרכיב פיצויים 

 שליטה"

 ₪  12,640 –לשנה  ₪  1,053

תקרת מענק פרישה פטורה ממס לכל 

 שנת עבודה 

 התקרה מתייחסת לכל המעסיקים גם יחד. ₪  12,640

תקרת מענק מוות פטורה ממס לכל 

 שנת עבודה 

25,290 ₪ 

 

 

 התקרה מתייחסת לכל המעסיקים גם יחד. 

 4תקרה נוספת לרצף פיצויים בגובה 

פעמים השכר הממוצע במשק לכל שנת 

 עבודה 

תקרה נוספת לרצף פיצויים בשל מענק פרישה  תקוו₪ *  42,204

שמשולם במזומן במועד הפרישה. התקרה הינה 

לכל שנת עבודה אצל המעסיק, לרבות לחלק 

 מהשנה. 

 מוענק לגבוה מבין:   רצף קצבה אוטומטי

-373,080   ₪ 

 הותק₪ *  34,900משכורת עד 

סכום קצבה מזערי לפי חוק הפיקוח 

 על קופות גמל

גובה הקצבה המינימלי הנדרש לצורך היוון  ₪  4,606

קצבה ללא קנס פדיון מוקדם. יש צורך בקבלת 

 קצבה בפועל. הסכום לא כולל קצבת שארים. 

מזכה  מתקרת קצבה 52%פטור ממס בשיעור  ₪  8,660 תקרת קצבה מזכה

מוענק בגיל פרישה או למי שפרש מחמת נכות 

לפחות. הפטור  75%רפואית צמיתה בשיעור 

 מס קבוע ולא תלוי בגובה הקצבה בפועל. 



 

 

 
 . 180*  8,660*  52% ₪   810,576 ההון המרבי הפטור ממס

 .180*  8,660*  17% ₪  264,996 יתרת ההון המינימלית הפטורה ממס

 

בניכוי ₪   810,576 ס יתרת ההון הפטורה ממ

מענקי פרישה פטורים 

ממס כשהם מוכפלים 

 במקדם וצמודים למדד

סכום זה מהווה את יתרת הפטור ממס לקצבה 

המזכה למי שניצל מענקי פרישה פטורים ממס 

 שנים שקדמו לגיל הזכאות.  32בתקופה של עד 

סכום צבירה מזערי לפי חוק הפיקוח 

 על קופות גמל 

למשוך את הכספים כמשיכה כדין וללא  ניתן ₪   95,718

קנס פדיון מוקדם בהתקיים כל התנאים 

 הבאים: 

 .67העמית הגיע לגיל פרישת חובה  .1

סך הצבירה בקופת הגמל שממנה  .2

נמשכים הכספים, בתוספת הצבירה 

בקופות לא משלמות לקצבה אחרות 

ובקרנות פנסיה חדשות / בפוליסות 

ביטוח לקצבה, אינה עולה על סכום 

 בירה המזערי. הצ

לא משולמת לעמית קצבה מקרן  .3

פנסיה חדשה/מפוליסת ביטוח 

לקצבה. אם משולמת קצבה מקרן 

פנסיה חדשה/מפוליסת ביטוח לקצבה 

אזי בתנאי שסך הקצבה המשולמת 

מהן, בתוספת קצבה מקופות משלמות 

 ₪.  4,606לקצבה המזערי 

הסכום ימוסה לפי שיעור המס החל בשנת 

 המשיכה. 

. 55מלאו  1.1.2003וביום  67אם ליחיד מלאו  ₪  13,800 מריבית ליחידניכוי 

הניכוי ניתן כנגד הכנסה מריבית על פיקדון, 

 תכנית חיסכון ופוליסות פרט. 

 ₪  16,920 ניכוי מריבית לזוג 

תקרת הפרשה לקרן פנסיה חדשה 

 ומקיפה

4,326  ₪ 

2  *10,551  *20.5%  

שק. תקרת מפעמיים השכר הממוצע במ 20.5%

ההפרשה המרבית להפרשות המעסיק והעובד 

 גם יחד. 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 "הכנסה מיגיעה אישית" -מדרגות המס 

 שיעור המס )₪(הכנסה שנתית  שיעור המס )₪(הכנסה חודשית 
 10% 77,400עד  10% 6,450עד 

 14% 110,880עד  77,401 -מ 14%  9,240עד  6,451 -מ

 20% 178,080ד ע 110,881 -מ 20% 14,840עד  9,241 -מ

 31% 247,440עד  178,081 -מ 31% 20,620עד  14,841 -מ

 35% 514,920עד  247,441 -מ 35% 42,910עד  20,621 -מ

 47%  663,240עד  514,921-מ 47%  55,270עד  42,911 -מ

 50%  663,241 -מ 50%  55,271 -מ
 

      
 
 
 נצחיה רוט  ברכה,ב

 מנהלת התחום המקצועי

 ף ביטוח חייםאג   


